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MISSION

diamo nuova forma al nostro fare ed essere
impresa al nostro fare ed essere comunita

¢
£

Scuola Impresa di Comunita e |'area
di formazione e consulenza di
Consorzio SiR Solidarieta in Rete.
L'obiettivo, che unisce noi, i nostri
partner e i nostri clienti, e quello di
crescere insieme e di sviluppare
modelli di impresa sociale innovativi,
sostenibili e comunitari.




LA SCUOLA

0GGI LA SFIDA E QUELLA DI UN'IMPRESA DI COMUNITA,

DI UN'IMPRESA CAPACE DI RIAPPROPRIARSI INTERNAMENTE
DELLA SUA DIMENSIONE SOCIALE,

CAPACE DI TRADURLA IN MECCANISMI ORGANIZZATIVI

E IN MODELLI DI BUSINESS.

| PERCORSI FORMATIVI E CONSULENZIALI PROPOSTI VENGONO PROGETTATI
E GESTITI PONENDO ATTENZIONE Al DUE PIANI DI LAVORO

CHE DEVONO INTEGRARSI E LAVORARE IN MANIERA SINERGICA:
QUELLO DEI CONTENUTI, DELLE COMPETENZE,
DELL'ACQUISIZIONE DI NUOVI STRUMENTI

E QUELLO DEL PROCESSO DI APPRENDIMENTO,

DELL'INTRECCIO TRA ESPERIENZA PROFESSIONALE Sl

ED ESPER'ENZA FORMAT'VA. An initiative of the European Commission




COMITATO TECNICO

Flaviano Zandonai Antonio Cicero Elisa Rota Davide Locastro Massimo Festa

Direttore Confcooperative Collegio di Presidenza Direttore SIC Consigliere Delegato
Milano e Navigli Confcooperative Direttore Fondazione Lugar Consorzio SiR

Open Innovation Manager
Gruppo CGM
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SERVIZI

Corsi a catalogo, consulenze, valutazione dei (
bisogni formativi e percorsi di coprogettazione
della formazione.

Una serie di proposte pensate per sviluppare le
competenze di amministratori e gruppi dirigenti,
per sostenere la crescita professionale degli
operatori e per accompagnare l'evoluzione delle
diverse organizzazioni.

RETI E COLLABORAZIONI
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FORMAZIONE

%% Management dell'Impresa Sociale e Cooperativa
-#% Sviluppo delle Professioni

%% Sicurezza

=33 Compliance normativa

Comunicazione e rendicontazione sociale

:+33 Responsabilita Sociale e Impresa




MANAGEMENT DELL'IMPRESA
SOCIALE E COOPERATIVA

Corsi per Dirigenti di Impresa Sociale, Amministrazione
Finanza e Controllo, Gestione Risorse Umane,
Progettazione Sociale, Innovazione e Sviluppo, Ruolo e
responsabilita degli Amministratori, Risk Management,

transizione digitale e IA.

SVILUPPO DELLE
PROFESSIONI

Corso Coordinatori di Servizi, Diversity Manager,
Community Organizer & Community Design,
Welfare Manager, Corsi tematici per Operatori
Sociali e Sociosanitari.




SICUREZZA

Corsi per Datori di Lavoro, Dirigenti,
Preposti e RLS, Corsi Antincendio e
Primo Soccorso, Corsi sicurezza
base rischio alto medio e basso per

neoassunti e aggiornamenti.

COMPLIANCE NORMATIVA

Corsi per Responsabili Privacy, Corsi 231 per
Jirigenti e Lavoratori, Corsi HACCP, Corsi sulla
narita di genere, Child Safeguarding, Corsi per
Dirigenti, Lavoratori e RGQ interni IS0 9001:2015.




COMUNICAZIONE E
RENDICONTAZIONE SOCIALE

Corsi Bilancio Sociale e Bilancio di Missione, Corsi
Valutazione Impatto Sociale, Comunicazione e Marketing
sociale, Social Media per il no profit, Corso base
strumenti e tecniche per il Fundraising.

RESPONSABILITA
SOCIALE D’'IMPRESA

Corso Bilancio Sociale e Valutazione d'Impatto per le
Imprese. Corso Equity Diversity & Inclusion, Leadership
& Soft Skills, Welfare Manager in Azienda.




CONSULENZA

%% Competenze Cooperative
3% Innovazione e Sviluppo
»»3 Management d'Impresa Sociale

.+ Compliance normativa

.+»% Responsabilita Sociale d'impresa




Accreditato da Regione Lombardia
per I'erogazione di servizi di
Istruzione e formazione

professionale. Provider ECM.
I;_-?# xl NA Zz IIAO.P AE Accreditati CROAS.

lavoriamo con

FORMAZIONE
CONTINUA

possibilita di finanziamento con

Regione  FormarelfAssumere m]_
Lombardia

VOUCHER FORMAZIONE CONTINUA Garanzia Occupabilita Lavoratori

ALTA
FORMAZIONE

Percorsi formativi per
dirigenti di Imprese Sociali in
collaborazione con

Universita e altri partner
istituzionali.




"ABBIAMO PORTATO IN TUTTI | VILLAGGI

LE NOSTRE ARMI SEGRETE: | LIBRI, | CORSI,
LE OPERE DELL'INGEGNO E DELL'ARTE.

NOI CREDIAMO NELLA VIRTU RIVOLUZIONARIA
DELLA CULTURA CHE DONA ALL'UOMO

IL SUO VERO POTERE.

UN SOGNO SEMBRA UN SOGNO FINO A QUANDO
NON SI COMINCIA A LAVORARCI.

E ALLORA PUO DIVENTARE QUALCOSA

DI INFINITAMENTE PIU GRANDE."

A. Olivetti
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