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CONDIZIONI GENERALI

| corsi riportati nel presente catalogo, vengono erogati utilizzando 2 diverse modalita:
e Aula in presenza: erogazione classica in presenza;
o Webinar / Aula virtuale (csd. sincrona): quando tutti i partecipanti si collegano
contemporaneamente, tramite pc, tablet o smartphone, in videoconferenza con il docente ed
Interagiscono con questo e tra loro in tempo reale;

| corsi interaziendali si attivano al raggiungimento del numero minimo di partecipanti (tale numero puo
variare a seconda della tipologia di corso): al raggiungimento del numero minimo di partecipanti verra
data comunicazione agli interessanti con le modalita di versamento della quota di iscrizione.
L'iscrizione si intendera perfezionata solo al ricevimento della copia del bonifico all'indirizzo mail
delllamministrazione di SIC simona.monzani@consorziosir.it.

| corsi possono essere organizzati anche presso la singola azienda e in tal caso il costo e determinato dal
numero di partecipanti: il catalogo riporta a sequire anche i costi per le diverse tipologie di corso e per le
diverse classi previste.

Eventuali ritiri sono ammessi esclusivamente entro 7 giorni dalla data di avvio del corso, trascorso tale
termine la quota liquidata non potra essere restituita, potra comunque rimanere valida per la
partecipazione ad un successivo corso.

| prezzi si intendono al netto dell'IVA.
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CORSO DIRIGENTI E RGO QUALITA IS0 9001

Riferimenti normativi Norma UNI EN IS0 9001:2015 e Norma UNI EN IS0 19011:2018.
Destinatari Dirigenti, Responsabili Area e Servizio, Responsabili Qualita.

Il Corso ha l'obiettivo di trasferire ai singoli e alle organizzazioni gli elementi per poter
implementare e gestire un Sistema (Qualita certificato. La certificazione puo essere richiesta
da requisiti e parametri di accreditamento e costituisce elemento premiante nell'ambito dei
requisiti di gara d'appalto, oltre che garantire uno sconto per le fideiussioni.

AULA VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE Implementazione Sistema di Gestione Qualita IS0 9001 20 ORE

quota individuale corso interaziendale € 250 (>10 pp) € 200 (>10 pp)
quota classe corso aziendale €2.500(da10a15 pp) €2.000(da10a 15 pp) /
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CORSO DIRIGENTI E RGO QUALITA IS0 9001

Contenuti del Corso

La Norma UNI EN IS0 9001:2015 fondamenti e terminologia

e Approccio per processi
e Risk based thinking
e Responsabilita della Direzione

Jocumenti e registrazioni

Procedure di sistema

Procedure per I'erogazione dei servizi
e Audit interni

e Gestione Non Conformita

e Analisi dati

e Miglioramento continuo

Struttura del Corso

n b incontri da 4 ore ciascuno, in aula o in modalita videoconferenza.
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CORSO DIRIGENTI PARITA DI GENERE

Riferimenti normativi UNI PdR 125/2022, Legge 162/2021, D.L.vo 198/2006 (Codice delle Pari
Opportunita)
Destinatari Dirigenti, Responsabili Risorse Umane, Responsabili Area e Servizio.

Il Corso ha l'obiettivo di trasferire ai singoli e alle organizzazioni gli elementi per poter
implementare e certificare la parita di genere. L'art. 5 della legge162/2021 prevede un
esonero dal versamento dell'1% dei contributi previdenziali, nel limite massimo di 50.000
euro annui, per le imprese in possesso della certificazione della parita di genere.

VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE Certificazione parita di genere 16 ORE

quota individuale corso interaziendale € 200 (>10 pp) €180 (>10 pp)
quota classe corso aziendale € 2.000(da10a 15 pp) €1.800(da10a 15 pp) /
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CORSO DIRIGENTI PARITA DI GENERE

Contenuti del Corso

_a UNI PdR 125/2022

Criteri per la certificazione della parita di genere

ndicatori di performance

Planificazione attuazione monitoraggio e riesame dei requisiti
Politica per la parita di genere

Procedure interne

Struttura del Corso

4 incontri da 4 ore ciascuno, in aula o in modalita videoconferenza.
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CORSO MOG 231 5,

Riferimenti normativi Decreto legislativo 8.06.2001 n. 231.
Destinatari | ruoli che svolgono anche di fatto, funzioni di gestione, amministrazione,
direzione o controllo nella Societa e coloro che sono sottoposti a tali funzioni.

Processi e parametri di accreditamento dei servizi possono richiedere che I'impresa adotti
un Modello Organizzativo 231.

Il Corso ha l'obiettivo di trasferire ai singoli e alle organizzazioni gli elementi per poter
implementare e gestire un Modello Organizzativo Gestionale (MOG) ai sensi della 231.

VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE 231 Funzioni apicali 16 ore

quota individuale cordso interaziendale € 200 (>10 pp) €180 (>10 pp) /
guota classe corso aziendale € 2.000(da10 a 15 pp) €1.800(da10 a 15 pp)
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CORSO MOG 231 5,

Contenuti del Corso

| Decreto legislativo 8.06.2001 n. 231
Reati presupposto

| MOG 231

Risk assessment

Procedure interne

| Codice Etico

'Organismo di Vigilanza
Whistleblowing

Struttura del Corso

4 incontri da 4 ore ciascuno, in aula o in modalita videoconferenza.
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CORSO CHILD PROTECTION POLICY P

Riferimenti normativi Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e dell'adolescenza.

Destinatari Amministratori, Dirigenti e Responsabili di Cooperative Sociali ed altri enti del
Terzo Settore.

Agli enti gestori di servizi per minori puo essere richiesto, da parametri di accreditamento
e dai regolamenti degli eventuali enti finanziatori, 'adozione di politiche e strumenti a
difesa e protezione di bambini, bambine e adolescenti.

Il Corso ha l'obiettivo di trasferire ai singoli e alle organizzazioni gli elementi per poter
implementare e gestire politiche e procedure a tutela dei minori.

AULA VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE Child Protection Policy 8 ore

guota individuale cordso interaziendale €120 (>10 pp) €100 (>10 pp) /
guota classe corso aziendale €1.400(da10a 15 pp) €1.200(da 10 a 15 pp)
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CORSO CHILD PROTECTION POLICY

Contenuti del Corso

Politica a tutela dei minori

511 Impegni

Responsabilita

Procedure interne

Codice di condotta

| referente per la Child Protection Policy
'incident report

Struttura del Corso

2 incontri da 4 ore ciascuno, in aula o in modalita videoconferenza.
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CONTATTI E ISCRIZIONI

per partecipare ai corsi:

richiedere l'iscrizione inviando una email a heba.dahdal@consorziosir.it

riceverete un modulo di iscrizione da compilare con i dati degli iscritti e per la fatturazione, e da
rinviare

procedere al pagamento dei moduli formativi acquistati, sulla base delle informazioni che riceverete
inviare copia del bonifico effettuato a simona.monzani@consorziosir.it

gli iscritti ed i referenti riceveranno tramite mail le istruzioni per la partecipazione ai corsi in aula o
in videoconferenza (link).

Per qualsiasi dubbio e/o richiesta di chiarimento, per segnalare specifiche esigenze e/o per richiedere
specifici accordi commerciali, rivolgersi direttamente alla Direzione.

Direzione
Davide Locastro davide.locastro@consorziosir.it +39 3387985668
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