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CONDIZIONI GENERALI

| corsi riportati nel presente catalogo, vengono erogati utilizzando J diverse modalita:

e Aula in presenza: erogazione classica in presenza;

e Webinar / Aula virtuale (csd. sincrona): quando tutti i partecipanti si collegano
contemporaneamente, tramite pc, tablet o smartphone, in videoconferenza con il docente ed
Interagiscono con questo e tra loro in tempo reale;

e FAD Formazione a distanza (csd. asincrona): quando i partecipanti si collegano individualmente,
tramite pc, tablet o smartphone, fruiscono di lezioni registrate (audio/video) e documentazione resa
disponibile, oltre che sostengono i test di verifica, scegliendo in autonomia l'orario di frequenza;
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Corsi in aula e in videoconferenza

| corsi interaziendali si attivano al raggiungimento del numero minimo di partecipanti (tale numero puo
variare a seconda della tipologia di corso): al raggiungimento del numero minimo di partecipanti verra
data comunicazione agli interessanti con le modalita di versamento della quota di iscrizione. L'iscrizione
si intendera perfezionata solo al ricevimento della copia del bonifico all'indirizzo mail
delllamministrazione di SIC simona.monzani@consorziosir.it.

| corsi possono essere organizzati presso la singola azienda e in tal caso il costo e determinato dal
numero di partecipanti: il catalogo riporta a sequire anche i costi per le diverse tipologie di corso e per le
diverse classi previste.

Eventuali ritiri sono ammessi esclusivamente entro 7 giorni dalla data di avvio del corso, trascorso tale
termine la quota liquidata non potra essere restituita, potra comunque rimanere valida per la
partecipazione ad un successivo corso.
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Corsi FAD asincrona

Liscrizione si intendera perfezionata solo al ricevimento della copia del pagamento all'indirizzo mail
delllamministrazione di SIC simona.monzani@consorziosir.it.

Eventuali ritiri dopo la data di profilazione dell'utente sono ammessi, salvo il fatto che la quota liquidata
non potra essere restituita: la quota versata potra comunque rimanere valida per l'iscrizione ad altri
moduli formativi dell’'utente stesso o anche di altri lavoratori dell'organizzazione richiedente.

Sono previste scontistiche sulla base del numero di partecipanti della stessa impresa, quali ad esempio
la riduzione di circa il 307% della quota per l'acquisto di un numero di moduli formativi superiori a 100.

Prezzi

| prezzi si intendono al netto dell'lVA.



CORSO PRIVACY informazione ai lavoratori

CORSI COMPLIANCE 2025 it

Riferimenti normativi Regolamento generale sulla protezione dei dati GDPR 2016/679:
regolamento dell'Unione europea in materia di trattamento dei dati personali e di privacy,

ac
2C

2C

ottato il 27 aprile 2016, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale dell'Unione europea il 4 maggio

16 ed entrato in vigore il 24 maggio dello stesso anno ed operativo a partire dal 25 maggio
18. D. L.vo 101/2018

Destinatari Lavoratori dell'organizzazione e nello specifico coloro che sono incaricati in
qualita di Responsabili interni, Soggetti designati o autorizzati al trattamento dati. Il corso
permette di assolvere all'obbligo di fornire la formazione di base in tema privacy ai propri
dipendenti e collaboratori.

VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE PRIVACY 10RA

guota individuale / / € 20 fruizione singola
quota classe corso aziendale € 250(da 10 a 20 pp) €200 (da 10 a 30 pp) /
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CORSO 231 informazione ai lavoratori

Riferimenti normativi Il Decreto legislativo n. 231/2001 prevede che le organizzazioni che
decidono di implementare un MOG 231 (volontariamente o per obblighi legati ai requisiti di
accreditamento) debbano necessariamente formare i propri dipendenti, fornendo loro le

informazioni sui reati presupposto, il Codice Etico adottato, le procedure interne atte a
prevenire | reati.

Destinatari Dipendenti e collaboratori dell’'organizzazione.

AULA VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE 231 per tutte le funzioni aziendali 1ora

guota individuale / / € 20 fruizione singola
quota classe corso aziendale €150 (da 10 a 20 pp) €100 (da 10 a 20 pp) /
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CORSI Parita di Genere

Riferimenti normativi La UNI DPR 125:2022 sulla parita di genere stabilisce l'obbligatorieta
ner l'organizzazione di fornire ai propri dipendenti e collaboratori informazioni e
formazione sul tema della parita di genere, sulla gestione e prevenzione delle molestie sul
uogo di lavoro e sulle politiche e procedure interne.

Destinatari Dipendenti e collaboratori dell’'organizzazione.

AULA VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE Parita di genere per tutte le funzioni aziendali 1ora

guota individuale / / € 20 fruizione singola
quota classe corso aziendale €150 (da 10 a 20 pp) €100 (da 10 a 20 pp) /

FORMAZIONE Prevenzione e gestione delle molestie 1ora

guota individuale / / € 20 fruizione singola
quota classe corso aziendale €150 (da 10 a 20 pp) €100 (da 10 a 20 pp) /
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CORSO CHILD PROTECTION POLICY
informazione ai lavoratori

Riferimenti normativi e metodologici Convenzione ONU sui diritti dell'infanzia e
dell’adolescenza.

Destinatari Dipendenti e collaboratori dell'organizzazione che abbia implementato policy e
procedure interne per la child protection.

VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE CHILD PROTECTION POLICY 10RE

guota individuale / / € 20 fruizione singola
quota classe corso aziendale €150 (da 10 a 20 pp) €100(da 10 a 30 pp) /
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Riferimenti normativi In Europa, la prima normativa di riferimento per I'HACCP e arrivata nei
primi anni ‘90 con laDirettiva 1993/43/CEE, recepita in Italia con il Decreto Legislativo
155/1997, che ha reso I'HACCP obbligatorio per tutta la filiera alimentare.

Nel 2004, nello spazio di un solo anno diversi regolamenti comunitari hanno formato quello
che comunemente viene definito “ll pacchetto igiene”.

| diversi regolamenti sono interconnessi gli uni agli altri:

e Regolamento CE (Comunitario Europeo) numero 852 del 2004 sull'igiene dei prodotti

alimentari e controlli in materia di sicurezza alimentare;

e Regolamento (CE) (Comunitario Europeo) numero 853 del 2004 su regole di igiene
specifiche per alimenti di origine animale;

e Regolamento (CE) (Comunitario Europeo) numero 854 del 2004 su regole di
organizzazionespecifiche su controlli ufficiali di prodotti di origine animale destinati al
CONSUMo umano;

e Regolamento (CE) (Comunitario Europeo) numero 882 del 2004 su controlli ufficiali intesi
a verificare la conformita alla normativa in materia di mangimi e di alimenti e alle
norme specifiche sulla salute e sul benessere degli animali.

| nuovi regolamenti sono entrati in vigore il ventesimo giorno successivo alla pubblicazione
sulla Gazzetta Ufficiale, ma sono diventati applicabili dall'l Gennaio 2006.
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Destinatari Tutti gli addetti che manipolano e somministrano alimenti e bevande sono tenuti
a consequire un‘apposita attestazione, previa frequentazione di uno specifico corso,
affinche tutte le norme igieniche previste dal’lHACCP siano applicate correttamente e si
acquisiscano alcuni requisiti fondamentali.

VIDEOCONFERENZA

FORMAZIONE HACCP base LAVORATORI 4 ore

guota individuale / / € 50 fruizione singola
quota classe corso aziendale € 250(da 10 a 20 pp) € 200 (da 10 a 20 pp) /
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PACCHETTI NUOVE ASSUNZIONI

PACCHETTO 1

Sicurezza Formazione Generale 4 ore + Specifica Rischio Basso 4 ore .
Privacy Formazione Lavoratori1ora quota individuale € 60

PACCHETTO 2

Sicurezza Formazione Generale 4 ore + Specifica Rischio Basso 4 ore

Privacy Formazione Lavoratori 10ora e Formazione 2311 ora uota individuale €70
PACCHETTO 3

Sicurezza Formazione Generale 4 ore + Specifica Rischio Basso 4 ore o

Privacy Formazione Lavoratori 1ora e HACCP Formazione Lavoratori 4 ore quota individuale €80

PACCHETTO 4

Sicurezza Formazione Generale 4 ore + Specifica Rischio Basso 4 ore
Privacy Formazione Lavoratori 1ora e Formazione 2311ora guota individuale €90
HACCP Formazione Lavoratori 4 ore
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CONTATTI E ISCRIZIONI

per partecipare ai corsi:

richiedere l'iscrizione inviando una email a soumaya.nefzaoui@consorziosir.it

riceverete un modulo di iscrizione da compilare con i dati degli iscritti e per la fatturazione, e da
rinviare

procedere al pagamento dei moduli formativi acquistati, sulla base delle informazioni che riceverete
inviare copia del bonifico effettuato a simona.monzani@consorziosir.it

gli iscritti ed i referenti riceveranno tramite mail le istruzioni per la partecipazione ai corsi in aula,
in videoconferenza (link) o a fruizione individuale (link + ID + password).

Per qualsiasi dubbio e/o richiesta di chiarimento, per segnalare specifiche esigenze, rivolgersi alla
Segreteria Corsi. Per richiedere specifici accordi commerciali, rivolgersi direttamente alla Direzione.

Segreteria Corsi
Cristina Canclini cristina.canclini@consorziosir.it +39 345 6171104

Direzione
Davide Locastro davide.locastro@consorziosir.it +39 3387985668
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